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แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 

ของตรวจคนเข้าเมอืงจังหวัดชุมพร  

ส่วนที่ 1 บทน า 

 การจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดชุมพร มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการเผยแพร่ สร้างความรู้ความเข้าใจ และความตระหนักเกี่ยวกับปัญหาการ
ทุจริตและการป้องกันปราบปรามการทุจริต ปลูกจิตส านึก ค่านิยม สุจริต และก าหนดกระบวนการในการก ากับให้
มีการด าเนินงานที่มีความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลักธรรมาภิบาลให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในหน่วยงาน 
และภายนอก ตลอดจนเพื่อใช้ในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และสร้างความรู้ความเข้าใจ ความส าคัญเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต และ
การปฏิบัติงานของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร ว่ามีการด าเนินงานบนพื้นฐานความถูกต้อง เป็นธรรม และ
ต่อต้านการทุจริต ตามประกาศนโยบายในการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ของ พันต ารวจโท พิ
ระวัตร์ วงศ์ศิริเมธีกุล สารวัตรใหญ่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาให้เกิดขึ้น อัน
จะช่วยสร้างภาพลักษณ์ในเชิงบวกให้กับส านักงานตรวจคนเข้าเมืองและส านักงานต ารวจแห่งชาติ  ในการ
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และร่วมสร้างพฤติกรรมและการไม่รับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด (No 
Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
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ส่วนที่ 2 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

     พิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกดิ (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์
ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวดัความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงน้ัน 
  
 ศัพท์เฉพาะ ค านิยาม 
      

ศัพท์เฉพาะ ค านิยาม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน
(Bribery Risk) 

การด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการรับสินบน 
ในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) 
 
 

ความน่ า จ ะ เป็ นที่ จ ะ เ กิ ด เหตุ ก า รณ์ บ า งอย่ า ง ซึ่ ง มี ผ ลกระทบ                           
ท าให้การด าเนินงาน ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือเบ่ียงเบนไปจาก 
ที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้ผลกระทบที่เกิดขึ้นอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบก็ได้ 
           ผลกระทบทางลบ   เรียกว่า  ความเสี่ยง                     
            ผลกระทบทางบวก   เรียกว่า  โอกาส 

ความเสี่ยง/ปัญหา ความเสี่ยง : เหตุการณท์ีย่ังไม่เกิด ต้องหามาตรการควบคุม 
ปัญหา : เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นแล้ว รู้อยู่แล้ว ตอ้งแก้ไขปัญหา เช่น การไม่มี
ความรู้หรือไม่มีความเข้าใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเสี่ยง เป็นต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการทจุริต เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอย่างไรบ้าง 
โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณท์ี่เกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน  
ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน (Risk Score) 

คะแนนรวมที่ แสดงให้ เห็นถึ งระดับความรุนแรงของความเสี่ ย ง 
การทุจริต ที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงการทุจริต จาก 2 ปัจจัย 
คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact)  

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงตอ่ 
การรับสินบน (Risk Owner) 

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบกระบวนงานหรือโครงการ          

 

 

 

 

 

 



ข้อมูล ณ วันที่ 20 มีนาคม 2567 หน้า 3 
 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ตารางที่ 1  เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้นไดสู้งมาก แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 3) 

4 เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สูง แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 2 ) 

3 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ 1 ) 

2 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ 0.1 )  

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดขึ้นเลย)  

ตารางที่ 2 เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก  

4 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง  

3 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง  

2 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ า  

1 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ ามาก  

ตารางที่ 3 ระดับความเสี่ยงการทุจริต  

Risk Score 

โอกาสเกิด 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 

3 ต่ า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูงมาก 

1 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูง 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร 
(1) การรับแจ้ง 

 

ล าดับที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 

   เรื่อง : การแจ้งที่พักอาศัยเมื่ออยู่ในราชอาณาจักรเกิน 90 วัน 

1 
 

คนต่างด้าวยื่นค าร้อง ตม.
47 พร้อมหนังสือเดินทางต่อ
เจ้าหน้าที่ ณ ตม.จว.ชุมพร 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

2 3 ปานกลาง 
(6) 

2 
 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
ถูกต้องของ เอกสารและ
บั น ทึ ก ข้ อ มู ล ใ น ร ะ บ บ
สารสนเทศของส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

2 3 ปานกลาง 
(6) 

3 

 

เ จ้ า ห น้ า ที่ พิ ม พ์ ใ บ นั ด
รายงานตัวครั้งต่อไป และ
คืนหนังสือเดินทางพร้อมใบ
นัดแก่คนต่างด้าว 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

1 2 ต่ า 
(2) 

4 

 

ไ ม่ มี ก า ร เ รี ย ก เ ก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

เรียกเก็บค่าธรรมเนียม 1 4 สูง 
(4) 
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ล าดับที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 

   เรื่อง : การแจ้งรับคนต่างด้าวเข้าพักอาศัย ส าหรับเจ้าบ้าน เจ้าของ หรือผู้ครอบครองเคหะสถาน 

1 
 

เจ้าบ้านฯ ยื่นค าร้อง ตม.30 
พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง ณ 
ตม.จว.ชุมพร 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

2 3 ปานกลาง 
(6) 

2 
 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
ถูกต้องของ เอกสารและ
บั น ทึ ก ข้ อ มู ล ใ น ร ะ บ บ
สารสนเทศของส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

2 3 ปานกลาง 
(6) 

3 

 

เจ้าหน้าที่ออกเอกสารใบรับ
แจ้งคนต่างด้าวเข้าพักอาศัย
ให้แก่เจ้าบ้านฯ  

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

1 2 ต่ า 
(2) 

4 ไ ม่ มี ก า ร เ รี ย ก เ ก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

เรียกเก็บค่าธรรมเนียม 1 4 สูง 
(4) 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของตรวจคนเข้าเมือง/ด่านตรวจคนเข้าเมือง 
(2) การขออยู่ต่อ 

 

ล าดับที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk  

Score 

1 
 

คนต่างด้าวยื่นแบบค าร้อง 
ตม.7 และหนังสือเดินทาง
พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องต่อ
เจ้าหน้าที่ 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

4 3 สูง 
(12)  

2 
 

เจ้ าหน้าที่ รับค าร้องพร้อม
ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

4 4 สูงมาก 
(16)  

3 เก็บค่าธรรมเนียมและออก
ใบเสร็จรับเงิน 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

2 3 ปานกลาง 
(6) 

4 

 

เ จ้ า ห น้ า ที่ ป ร ะ ทั บ ต ร า 
อ นุ ญ า ต ใ ห้ อ ยู่ ใ น
ราชอาณาจักรตามค าร้องขอ 
เสนอผู้ มี อ านาจพิ จารณา
อนุญาต 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

1 2 ต่ า 
(2) 

4 

 

 

เจ้ าหน้ าที่ บันทึ กข้ อมู ล ใน
ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง
ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ  

1 2 ต่ า 
(2) 

5 

 

ม อ บ ห นั ง สื อ เ ดิ น ท า ง ที่
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว คืน
ใหแ้ก่คนต่างด้าว 

 

มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพื่ ออ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ  

1 1 ต่ า 
(1) 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของตรวจคนเข้าเมือง/ด่านตรวจคนเข้าเมือง 
(3) การออกใบอนุญาต 

 

ล าดับที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk  

Score 

1 
 

hjmkhg     

2 
 

hgkmhg     

3 

 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร ไม่มีภารกิจในการออกใบอนุญาต 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของตรวจคนเข้าเมือง/ด่านตรวจคนเข้าเมือง 
(4) ส่วยต่างด้าว 

 

ล าดับที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk  

Score 

1 ชุดสืบสวนปราบปรามออก
ตรวจสอบการกระท าความผิด
ในพื้นที่รับผิดชอบ  

มีการเรียกรับผลประโยชน์ 
จากสถานประกอบการหรือ
คนต่างดา้ว เพื่อแลกกับการ
ไม่ให้เจ้าหน้าที่ไปตรวจสอบ  

4 4 สูงมาก 
(16) 

2 
 

ด าเนินการจับกุมตามอ านาจ
หน้าที่  กรณีพบการกระท า
ความผิด 

เจ้ าหน้ าที่ มี การ เรี ยกรั บ
ผลประโยชน์หรือมีการเสนอ
ผลประโยชน์โดยผู้กระท า
คว ามผิ ด เพื่ อ ให้ รั บ โทษ
น้อยลงหรือไม่ต้องรับโทษ 

5 5 สูงมาก 
(25) 

3 

 

น าตัวผู้กระท าความผิดส่ง
พนักงานสอบสวน 

มีการเรียกรับผลประโยชน์ 
เพื่อแลกกับการไม่ด าเนินคดี 
หรือท าให้รับโทษน้อยลง 

4 5 สูงมาก 
(20) 
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ส่วนที่ 3 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ของตรวจคนเข้าเมอืงจังหวัดชุมพร  

ในการจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน พิจารณาความเสี่ยงต่อการรับสินบน  ที่อยู่ใน
โชนสีแดง (Red Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ส่วนล าดับ
ความเสี่ยงที่อยู่ในโซนสีส้ม สีเหลือง จะถูกเลือกในล าดับต่อมา มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตอาจมี
หลากหลายวิธีการ หน่วยงานควรท าการคัดเลือกวิธีที่ดีที่สุด และประเมินความคุ้มค่าเหมาะสมกับระดับความเสี่ยง
ต่อการรับสินบนที่ได้จากการประเมินมาประกอบด้วย                     
 การจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ให้น ามาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับ
สินบนของกระบวนงานหรือโครงการที่ท าการประเมินของหน่วยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in place) 
มาท าการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดูค าอธิบายเพิ่มเติม) เพื่อพิจารณาจัดท า
มาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนเพิ่มเติม (Further Actions to be Taken)  
 

ระดับ 
ค าอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ดี 
การควบคุมมีความเข้มแข็งและด าเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความมั่นใจได้ในระดับที่
สมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 

พอใช้ 
การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ท าให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมีนัยส าคัญ       
แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 

อ่อน 
การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผลการควบคุม       
ไม่ท าให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 
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แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
ของตรวจคนเข้าเมอืงจังหวัดชุมพร  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ท่ี ประเด็น 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ที่มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การรับแจ้ง 

เรื่อง : การ
แจ้งที่พัก
อาศัย 

เมื่ออยู่ใน
ราชอาณาจักร 
เกิน 90 วัน 

1. คนต่างด้าวยื่นค าร้อง 
ตม .47  พร้อมหนั งสื อ
เดินทางต่อเจ้าหน้าที่ ณ 
ตม.จว.ชุมพร 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก
ในการให้บริการ 

ปาน
กลาง 
(6) 

1. ผู้บังคับบัญชาเรียกประชุม
ก า ชั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
เจ้าหน้าที่ต ารวจ ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อื่นใดเพื่ออ านวยความ สะดวก
ในการให้บริการเป็นประจ าทุก
เดือน 
2. ก าหนดนโยบายต่อต้านการ
รั บ สิ น บ น  ( Anti-Bribery 
Policy) เพื่อสร้างวัฒนธรรม
องค์กรต่อต้านการรับสินบน 
3. จัดท าช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต กรณีพบ
ก า ร รั บ สิ นบ น หรื อพบก า ร
กระท าทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชาก ากับการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ตามค าสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 
1  ต . ค . 2 5 3 7  แ ล ะ ก า ชั บ ใ ห้
ปฏิบัติ งานตามกฎหมายอย่า ง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หรือประโยชนอื่นใด เพื่ออ านวย
ความสะดวกในการให้บริการ  
2. รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน 
3.จั ด ท า ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
นโยบายต่อต้ านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy)  ไว้ที่งาน
บริการคนต่างด้าว พร้อมป้ายช่อง
ทางการร้องเรียนและแจ้งการ
กระท าความผิด ซึ่งสามารถติดต่อ
แจ้ง สวญ.ตม.จว.ชุมพร ได้โดยตรง 

ปีงบ 
ประมาณ 

พ.ศ.
2567 

สารวตัร 
(รับผิดชอบ 
งานบริการ 
คนต่างดา้ว) 

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสาร
และบันทึกข้อมูลในระบบ
สารสนเทศของส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก
ในการให้บริการ 

ปาน
กลาง 
(6) 

   
3. เจ้าหน้าที่พิมพ์ใบนัด
รายงานตัวครั้งต่อไป และ
คืนหนังสือเดินทางพร้อม
ใบนัดแก่คนต่างด้าว 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก
ในการให้บริการ 

ต่ า 
(2) 

4 .  ไม่ มี ก า ร เ รี ยก เก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

เ รี ย ก เ ก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

สูง 
(4) 
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ท่ี ประเด็น 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ที่มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

 

เรื่อง : การ
แจ้งรับคนต่าง
ด้าวเข้าพัก

อาศัย ส าหรับ
เจ้าบ้าน 

เจ้าของ หรือ
ผู้ครอบครอง
เคหะสถาน 

1. เจ้าบ้านฯ ยื่นค าร้อง 
ตม.30 พร้อมเอกสารที่
เ กี่ ย วข้ อ ง  ณ  ตม .จว .
ชุมพร 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

ปาน
กลาง 
(6) 

1. ผู้บังคับบัญชาเรียกประชุม
ก า ชั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
เจ้าหน้าที่ต ารวจ ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อื่นใดเพื่ออ านวยความ สะดวก
ในการให้บริการเป็นประจ าทุก
เดือน 
2. ก าหนดนโยบายต่อต้านการ
รั บ สิ น บ น  ( Anti-Bribery 
Policy) เพื่อสร้างวัฒนธรรม
องค์กรต่อต้านการรับสินบน 
3. จัดท าช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต กรณีพบ
ก า ร รั บ สิ นบ น หรื อพบก า ร
กระท าทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชาก ากับการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ตามค าสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 
1  ต . ค . 2 5 3 7  แ ล ะ ก า ชั บ ใ ห้
ปฏิบัติ งานตามกฎหมายอย่า ง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หรือประโยชนอื่นใด เพื่ออ านวย
ความสะดวกในการให้บริการ  
2. รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน 
3.จั ด ท า ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
นโยบายต่อต้ านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy)  ไว้ที่งาน
บริการคนต่างด้าว พร้อมป้ายช่อง
ทางการร้องเรียนและแจ้งการ
กระท าความผิด ซึ่งสามารถติดต่อ
แจ้ง สวญ.ตม.จว.ชุมพร ได้โดยตรง 
 
 
 
 

ปีงบ 
ประมาณ 

พ.ศ.
2567 

สารวตัร 
(รับผิดชอบ 
งานบริการ 
คนต่างดา้ว) 

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสาร
และบันทึกข้อมูลในระบบ
สารสนเทศของส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

ปาน
กลาง 
(6) 

3. เจ้าหน้าที่ออกเอกสาร
ใบรับแจ้งคนต่างด้าวเข้า
พักอาศัยให้แก่เจ้าบ้านฯ  

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

ต่ า 
(2) 

4 .  ไม่ มี ก า ร เ รี ยก เก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

เ รี ย ก เ ก็ บ
ค่าธรรมเนียม 

สูง 
(4) 
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ท่ี ประเด็น 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ที่มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

2 การขออยู่ต่อ 1. คนต่างด้าวยื่นแบบค า
ร้อง ตม.7 และหนังสือ
เดินทางพร้อมเอกสารที่
เกี่ยวข้องต่อเจ้าหน้าที่ 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผล ปร ะ โ ยช น์ เ พื่ อ
อ านวยความสะดวก      
ในการให้บริการ 

สูง 
(12)  

1. ผู้บังคับบัญชาเรียกประชุม
ก า ชั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
เจ้าหน้าที่ต ารวจ ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อื่นใดเพื่ออ านวยความ สะดวก
ในการให้บริการเป็นประจ าทุก
เดือน 
2. ก าหนดนโยบายต่อต้านการ
รั บ สิ น บ น  ( Anti-Bribery 
Policy) เพื่อสร้างวัฒนธรรม
องค์กรต่อต้านการรับสินบน 
3. จัดท าช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต กรณีพบ
ก า ร รั บ สิ นบ น หรื อพบก า ร
กระท าทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชาก ากับการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ตามค าสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 
1  ต . ค . 2 5 3 7  แ ล ะ ก า ชั บ ใ ห้
ปฏิบัติ งานตามกฎหมายอย่า ง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หรือประโยชนอื่นใด เพื่ออ านวย
ความสะดวกในการให้บริการ  
2. รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน 
3.จั ด ท า ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
นโยบายต่อต้ านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy)  ไว้ที่งาน
บริการคนต่างด้าว พร้อมป้ายช่อง
ทางการร้องเรียนและแจ้งการ
กระท าความผิด ซึ่งสามารถติดต่อ
แจ้ง สวญ.ตม.จว.ชุมพร ได้โดยตรง 
 
 
 
 

ปีงบ 
ประมาณ 

พ.ศ.
2567 

สารวตัร 
(รับผิดชอบ 
งานบริการ 
คนต่างดา้ว) 

2. เจ้าหน้าที่รับค าร้อง
พร้อมตรวจสอบความ
ถูกต้องของเอกสาร 

สูงมาก 
(16)  

 

3. เก็บค่าธรรมเนียมและ
ออกใบเสร็จรับเงิน 

ปาน
กลาง 
(6) 

4. เจ้าหน้าที่ประทับตรา 
อ นุ ญ า ต ใ ห้ อ ยู่ ใ น
ราชอาณาจักรตามค าร้อง
ข อ เ ส น อ ผู้ มี อ า น า จ
พิจารณาอนุญาต 

ต่ า 
(2) 

 

5. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล
ในระบบสารสนเทศ 

ต่ า 
(2) 

6. มอบหนังสือเดินทางที่
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
คืนใหแ้ก่คนต่างด้าว 

 

ต่ า 
(1) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ที่มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

3 การออก
ใบอนุญาต 

 
 

4 ส่วยต่างด้าว 1. ชุดสืบสวนปราบปราม
อ อ ก ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
กระท าความผิดในพื้นที่
รับผิดชอบ  

มีการเรียกรับ
ผลประโยชน์ จาก
สถานประกอบการ
หรือคนต่างดา้ว เพื่อ
แลกกับการไม่ให้
เจ้าหน้าที่ไป
ตรวจสอบ  

สูงมาก 
(16) 

1. ผู้บังคับบัญชาเรียกประชุม
ก า ชั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
เจ้าหน้าที่ต ารวจ ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อื่นใดเพื่ออ านวยความ สะดวก
ในการให้บริการเป็นประจ าทุก
เดือน 
2. ก าหนดนโยบายต่อต้านการ
รั บ สิ น บ น  ( Anti-Bribery 
Policy) เพื่อสร้างวัฒนธรรม
องค์กรต่อต้านการรับสินบน 
3. จัดท าช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต กรณีพบ
ก า ร รั บ สิ นบ น หรื อพบก า ร
กระท าทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชาก ากับการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ตามค าสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 
1  ต . ค . 2 5 3 7  แ ล ะ ก า ชั บ ใ ห้
ปฏิบัติ งานตามกฎหมายอย่า ง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หรือประโยชนอื่นใด เพื่ออ านวย
ความสะดวกในการให้บริการ  
2. รายงานผลการปฏิบัติให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน 
3. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชาอย่าง
ส ม่ า เ ส ม อ  เ ช่ น  อ อ ก เ ยี่ ย ม
ครอบครัว เพื่ อสอบถามปัญหา   
ต่าง ๆ 
4. ประชาสัมพันธ์นโยบายต่อต้าน
ก า ร รั บ สิ น บ น  ( Anti-Bribery 
Policy) พร้อมป้ายช่องทางการ
ร้ อง เรี ยนและแจ้ งการกระท า
ความผิด ซึ่งสามารถติดต่อแจ้ง 
สวญ.ตม.จว.ชุมพร ได้โดยตรง 

ปีงบ 
ประมาณ 

พ.ศ.
2567 

สารวตัร 
(รับผิดชอบ 
งานสืบสวน
ปราบปราม) 

2. ด าเนินการจับกุมตาม
อ านาจหน้าที่  กรณีพบ
การกระท าความผิด 

เจ้าหน้าที่มีการเรียก
รับผลประโยชน์หรือ
มี ก า ร เ ส น อ
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ โ ด ย
ผู้ ก ร ะท า ค ว ามผิ ด
เพื่อให้รับโทษน้อยลง
หรือไม่ต้องรับโทษ 

สูงมาก 
(25) 

3 .  น า ตั ว ผู้ ก ร ะ ท า
ค ว ามผิ ด ส่ ง พนั ก ง าน
สอบสวน 

มี ก า ร เ รี ย ก รั บ
ผลประโยชน์ เพื่อ
แ ล ก กั บ ก า ร ไ ม่
ด าเนินคดี หรือท าให้
รับโทษน้อยลง 

สูงมาก 
(20) 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดชุมพร ไม่มีภารกิจในการออกใบอนุญาต 
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ท่ี ประเด็น 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ที่มีความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

  

    5. จัดชุดปฏิบัติการ ก าหนดพื้นที่
รั บผิ ด ชอบ  และมี หั ว หน้ า ชุ ด
ควบคุมการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

  

 
 

 

 

             
 
 
                       พ.ต.ท. 

(พิระวัตร์  วงศ์ศริิเมธีกุล) 
สวญ.ตม.จว.ชุมพร 

 

 


